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บริษัท โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา จ ากดั (มหาชน) 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 

โรงพยาบาลเอกชน 

90 ถนนศรีราชานคร 3 ต าบลศรีราชา อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบรีุ   20110                 

0107538000088 

www.phyathai-sriracha.com 

pytswebinfo@phyathai.com 

038-317333 

038-317481 

ทนุจดทะเบียน           359,541,800 บาท  
ทนุเรียกช าระแล้ว   359,541,800 บาท 
จ านวนหุ้น    35,954,180 หุ้น 
มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ                         10 บาท 

 

บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ชัน้ 33 อาคารเลครัชดา  
193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย 
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

02-2640777 

02-2640789-90 

นายวชิาต ิ                 โลเกศกระวี  ทะเบียนเลขท่ี        4451    หรือ 
นายส าราญ               แตงฉ ่า                    ทะเบียนเลขท่ี       8021    หรือ 
นางสาวณฐัธีรา          พงษ์พินิจภิญโญ     ทะเบียนเลขท่ี       7362    หรือ 
นายชวลิต                 ฉลวยอ าพรบุตร      ทะเบียนเลขท่ี       8811        

 

     ช่ือบริษัท 

     ช่ือสถานประกอบการ 

     ประกอบธุรกิจ                             

     ที่ตัง้ส านักงาน 

     เลขทะเบียนบริษัท   

     Homepage 

     E-mail Address 

    โทรศัพท์ 

    โทรสาร    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

    บุคคลอ้างอิงอ่ืน ๆ 

    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
    ช่ือส านักงาน 

   ท่ีอยู่ 

   โทรศัพท์ 

   โทรสาร 

  ช่ือผู้สอบบัญชี 

ขอ้มลูทัว่ไป 

http://www.phyathai-sriracha.com/
mailto:pytswebinfo@phyathai.com
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โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา เป็นโรงพยาบาลเอกชน 

รักษาพยาบาลโรคทัว่ไประดบัตติยภูมิขนาด 257 เตียง ตัง้อยู่ 
เลขท่ี 90 ถนนศรีราชานคร 3 ต าบลศรีราชา อ าเภอศรีราชา 
จงัหวดัชลบรีุ  ซึง่อยู่ภายในโครงการศรีราชานคร ใจกลางอ าเภอ
ศ รี ร า ชา  เ ร่ิ ม เ ปิ ด ใ ห้บ ริ ก า ร เ ม่ื อ เ ดื อ นกัน ยายน  2538                  
ใช้งบประมาณการลงทนุทัง้สิน้ประมาณ 740 ล้านบาท  

ปัจจุบนัมีการปรับปรุงและขยายพืน้ท่ีบริการจึงท าให้
สามารถรองรับผู้ ป่วยนอกได้มากกว่า 2,800 คนต่อวัน ในปี 
2542 โรงพยาบาลได้เข้าโครงการประกันสังคม จนถึงปัจจุบัน   
มีผู้ ประกันตนท่ีขึน้ทะเบียนไว้กับโรงพยาบาลพญาไทศรีราชา
จ านวน 220,478 ราย ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2567 ( จาก 31 ธันวาคม 
2566 ท่ีจ านวน 206,578) โดยมีโควต้า 322,575 ราย 

นอกจากนีไ้ด้เปิดด าเนินการโรงพยาบาลพญาไท    
ศรีราชา 2 ซึง่เป็นโรงพยาบาลขนาด 113 เตียง ในเดือนมีนาคม 
2567 ท าให้มีศกัยภาพรองรับผู้ ป่วยนอกและผู้ ป่วยใน ได้เพิ่มอีก 
และยงัได้เปิดคลินิกเครือข่ายท่ี สะพานส่ี อ.ปลวกแดง จ.ระยอง 
ในเดือน มีนาคม 2567 เช่นกนั 

ในปี 2568 มีแผนจะเปิดด าเนินการโรงพยาบาลพญาไท 
บอ่วนิ ซึง่มีขนาด 259 เตียง ในประมาณ เดือน มิถนุายน รวมทัง้ 
คลีนิคเครือข่ายอีก 2 แห่ง ในเขตจังหวัดระยองท่ีมีรอยต่อกับ
จงัหวดัชลบรีุ โดยจะท าให้เกิดเป็นเครือข่ายโรงพยาบาลพญาไท
ศรีราชา (PTS network) ท่ีมีศกัยภาพ  ในการรองรับผู้ ป่วยนอก
ได้สูงสุดถึงวันละประมาณ 6,000 ราย และผู้ ป่วยใน 629 ราย 
เ ป็นการขยายฐานลูกค้า เ พ่ือรอง รับสังคมผู้ สูงอายุ และ          
การขยายตวัของนิคมอตุสาหรรมในเขต EEC  ได้อย่างพอเพียง 

          
 

 
           โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา เร่ิมก่อตัง้เม่ือปี  2535 โดยเกิดจากความ
ร่วมมือของ 3 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้ประกอบการโครงการศรีราชานคร,กลุ่มแพทย์
ท้องถ่ินและบริษัท ประสิทธ์ิพัฒนา จ ากัด (มหาชน) ผู้ ประกอบธุรกิจ
โรงพยาบาลพญาไท  โดยมีเหตุผลส าคัญเพ่ือตอบสนองความต้องการใช้
บริการโรงพยาบาลเอกชนของประชาชนท้องถิ่นและจังหวัดข้างเคียง        
ซึ่งขณะนัน้การให้บริการของโรงพยาบาลเอกชนยังไม่ เพียงพอกับ        
ความต้องการ บริหารงานด้วยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก 1,000,000  บาท 
(หนึ่งล้านบาทถ้วน) ต่อมา ณ วันท่ี 31 มกราคม 2548 บริษัทมีทุนจด
ทะเบียน  359,541,800 บาท  และเรียกช าระแล้ว  359,541,800 บาท 
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วิสยัทศัน ์ 

 

 

พนัธกิจ  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

1.  ประยกุต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัมาสนบัสนนุการบริหารจดัการภายในโรงพยาบาล เพื่อความสะดวก
รวดเร็วในการรับบริการที่มีคุณภาพดี มีความปลอดภัย และทันสมัยอย่างเป็นมิตรต่อ
สิง่แวดล้อม 

2.  ให้บริการทางการแพทย์และสร้างเสริมสขุภาวะโดยระดับตติยภมูิ เพื่อเป็นต้นแบบของระบบ 
บริการสขุภาพ 

3.  พฒันาศกัยภาพ ความผกูพนัและปลอดภยัของบคุลากร 

    บ ริ ษัท โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา จ ากัด  (มหาชน)  ประกอบธุ ร กิจสถานพยาบาล ให้บริการ                         

ด้านรักษาพยาบาลทัง้ผู้ ป่วยนอกและผู้ ป่วยใน ในระดบัตติยภูมิขัน้พืน้ฐาน (Basic Tertiary) ตลอด 24 ชัว่โมง มีแพทย์

ผู้ เช่ียวชาญเฉพาะทางหลากหลายสาขา พร้อมอุปกรณ์ทางการแพทย์และเคร่ืองมือที่ทันสมัย เช่น เคร่ืองเอกซเรย์

คอมพิวเตอร์ CT 256 Slices เคร่ืองสร้างภาพด้วยสนามแม่เหล็กไฟฟ้า (MRI) จึงสามารถให้บริการรักษาพยาบาลได้กบั

ผู้ ป่วยเกือบทกุประเภท 

"เป็น Smart Hospital ระดบัตติยภูมิ สรา้งสรรคก์ารมีสุขภาพดี เป็นท่ีพ่ึง เขา้ถึงง่าย" 

ตระหนกัถึงคณุคา่ของการตอบสนองตอ่ความต้องการ และสร้างความพงึพอใจสงูสดุ แก่ผู้ ใช้บริการ 
โดยมุ่งเน้นที่ผู้ ป่วยหรือผู้ ใช้บริการเป็นศูนย์กลาง รวมทัง้ตระหนกัในคณุค่าของการพฒันาองค์กร
อยา่งตอ่เนื่อง 
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ขอ้มูลเก่ียวกบัคณะกรรมการ 

นายประดิษฐ ์ทีฆกลุ 

ประธานกรรมการ 

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม/      

คณะผูบ้ริหาร 

 

แพทยห์ญิงปรมาภรณ ์  

ปราสาททองโอสถ 

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 

/ ประธานคณะผูบ้ริหาร(MCom) 

 

นางนฤมล  นอ้ยอ า่ 

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 

/ คณะผูบ้ริหาร 

 

นายอฐั  ทองแตง 

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 

/ รองประธานคณะผูบ้ริหาร 

/ ประธานคณะผูบ้ริหาร(G5) 

 

นางสาวเกษรา  วงศเ์กต ุ

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 

 

นายแพทยช์าญชยั  

ล้ีสมประสงค ์

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 

/คณะผูบ้ริหาร 
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นายประดษิฐ์ ทฆีกลุ 
ประธานกรรมการ/กรรมการผู้มอี านาจลงนาม/ คณะผู้บริหาร 

 นายอฐั  ทองแตง 
กรรมการผู้มอี านาจลงนาม/ รองประธานคณะผู้บริหาร/ ประธานคณะผู้บริหาร(G5) 

วุฒิการศึกษา 
 นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 เนติบณัฑิตไทย 
 ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บณัฑิต (รัฐศาสตร์) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวตักิารฝึกอบรม  
 ประกาศนียบตัรจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
  - Directors Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 29  
ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 

1.กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม/ กรรมการบริหารความเส่ียง/กรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
บริษทั กรุงเทพดุสิตเวชการ จ ากดั (มหาชน) 

2.ประธานกรรมการ บริษทั รอยลับางกอกเฮล็ธ์แคร์ จ ากดั 
3.ประธานกรรมการ บริษทั เอ. เอ็น. บี. ลาบอราตอร่ี (อ านวยเภสัช) จ ากดั 
4.ประธานกรรมการ บริษทั กรุงเทพเซฟดรัก จ ากดั 
5.ประธานกรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เทรนน่ิง จ ากดั 
6.ประธานกรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส จดัการทรัพยสิ์น จ ากดั 
7.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 1 จ ากดั 
8.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 2 จ ากดั 
9.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 3 จ ากดั 
10.ประธานกรรมการ บริษทั ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั (มหาชน) 
11.ประธานกรรมการ บริษทั เปาโลเมดิค จ ากดั  
12.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล สมุทรปราการ จ ากดั 
13.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล โชคชยั 4 จ ากดั 
14.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท นวมินทร์ จ ากดั (มหาชน) 
15.ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล พระประแดง จ ากดั  
16.กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เวลเนส คลีนิค จ ากดั 
17.กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เวลเนส รีสอร์ท จ ากดั 
18.กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส แอคเคาทติ์้ง จ ากดั 
19.กรรมการ บริษทั กรุงเทพเฮลิคอปเตอร์ เซอร์วิสเซส จ ากดั 
20.กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษทั การบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
21.กรรมการ บริษทั บางกอกแอร์เวยโ์ฮลด้ิง จ ากดั 
22.กรรมการ บริษทั บริการภาคพื้นการบินกรุงเทพเวิลดไ์ฟลท ์เซอร์วิส จ ากดั 
23.กรรมการ บริษทั ดบับลิวเอฟเอสพีจีคาร์โก ้จ ากดั 
24.กรรมการ บริษทั ครัวการบินกรุงเทพ จ ากดั 
25.กรรมการ บริษทั เยเนอรัล ฮอสปิตลั โปรดคัส์ จ ากดั (มหาชน) 
26.กรรมการ บริษทั สมิติเวช จ ากดั (มหาชน) 
27.กรรมการ บริษทั ธนบุรี เมดิเคิล เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) 
28.กรรมการ บริษทั อู่ตะเภา อินเตอร์เนชัน่แนล เอวิเอชัน่ จ ากดั 
29.กรรมการ บริษทั กรุงเทพบริหารสนามบิน จ ากดั 
30.กรรมการ บริษทั ยูทีบี จ ากดั 
31.กรรมการ บริษทั ยูทีเอ แลนด ์1 จ ากดั 
32.กรรมการ บริษทั ยูทีเอ แลนด ์2 จ ากดั 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
-ไม่มี 

 วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาตรี  Bachelor’s Degree of Science, Business Administration (Finance) San 

Francisco State University USA 
 Advanced Executive Program (AEP), Kellogg School of Management, 

Northwestern University, IL, USA 
 Executive Program for Senior Management (EXPSM), Fiscal  Policy Research 

Institute   Foundation, Thailand 
ประวตักิารฝึกอบรม 
- Directors Accreditation Program (DAP) 
- Directors Certification Program (DCP) 
- Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
- Audit Committee Program (ACP) 
- Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 

 ประกาศนียบตัรหลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 13 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน
(วตท) ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการคา้ และการพาณิชย ์รุ่นท่ี 10 (TEPCOT) 
 ประกาศนียบตัรหลกัสูตรธรรมาภิบาลทางการแพทยส์ าหรับผูบ้ริหารระดบัสูง 

รุ่นท่ี 2 (ปธพ) 
ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 

1. ประธานคณะผูบ้ริหาร กลุ่ม 5 บริษทั กรุงเทพดุสิตเวชการ จ ากดั (มหาชน) 
2. รองประธานคณะผูบ้ริหารเครือโรงพยาบาลพญาไทและเครือโรงพยาบาลเปาโล 
3. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 2 จ ากดั 
4. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 3 จ ากดั 
5. กรรมการ บริษทั ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั (มหาชน) 
6. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล โชคชยั 4  จ ากดั 
7. กรรมการ บริษทั ไทรทอง พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
8. กรรมการ บริษทั ส านกักฎหมายวิชยั ทองแตง จ ากดั 
9. กรรมการ บริษทั ไทรทองธุรกิจ จ ากดั 
10. กรรมการบริษทั อินไวเทรส จ ากดั  

ประสบการณ์ 
1. กรรมการ บริษทั เฮลท ์เน็ตเวิร์ค จ ากดั (มหาชน) 
2. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล สมุทรปราการ จ ากดั 
3. กรรมการ บริษทั เปาโล เมดิค จ ากดั 
4. กรรมการ บริษทั โรงพญาบาลพญาไท นวมินทร์ จ ากดั (มหาชน) 
5. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 1 จ ากดั 
6. กรรมการ บริษทั ศิครินทร์ จ ากดั (มหาชน) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
-ไม่มี   แต่ถือในบริษทั โรงพยาบาลพญาไท 1 จ ากดั จ านวน 181 หุน้ 
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แพทย์หญิงปรมาภรณ์  ปราสาททองโอสถ 
กรรมการผู้มอี านาจลงนาม/ ประธานคณะผู้บริหาร(MCom) 

 นางนฤมล  น้อยอ า่ 
กรรมการผู้มอี านาจลงนาม/ คณะผู้บริหาร 

วุฒิการศึกษา 

 FRCS (Glasg)/ Royal College of Physicians and Surgeons of  Glasgow 

 MSc in Surgical Science/ Imperial Collage of Science, Technology And 
Medicine, University of London, United Kingdom 

 Diploma in Clinical Science มหาวิทยาลยัมหิดล 

 แพทยศาสตร์บณัฑิต คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาลมหาวิทยาลยัมหิดล 
ประวตักิารฝึกอบรม 

 ประกาศนียบตัรจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
- Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 74 
- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 107/2557 

 หลกัสูตรประกาศนียบตัรธรรมาภิบาล สถาบนัพระปกเกลา้ 

ส าหรับผูบ้ริหารทางการแพทย ์ (ปธพ.1)  

 Advanced Management Program Harvard Business School, (AMP) Executive 
Education, U.S.A  

 หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงรุ่นท่ี 20 (วตท.20) สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 

 หลกัสูตรวิทยาการประกนัภยัระดบัสูง (วปส.) รุ่นท่ี 7 /คปภ. 
 หลกัสูตร วปท. รุ่นท่ี 63 
ประสบการณ์ 

1 .ประธานคณะผูบ้ริหารกลุ่ม 1 และผูอ้  านวยการโรงพยาบาลกรุงเทพ 
2. รองประธานคณะผูบ้ริหาร กลุ่ม 1 และผูอ้  านวยการโรงพยาบาลกรุงเทพ 
3. รองผูอ้  านวยการ/ โรงพยาบาลกรุงเทพ 
4. รองผูอ้  านวยการ/ โรงพยาบาลบีเอน็เอช 
5. ผูช่้วยคณบดี ฝ่ายทรัพยากรบุคคล คณะแพทยศ์าสตร์มหาวิทยาลยัมหิดล 
6. ผูช่้วยคณบดี ฝ่ายกิจการนกัศึกษาคณะแพทยศ์าสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
7. อาจารย ์ภาควิชาศลัยศ์าสตร์คณะแพทยศ์าสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
8. Clinical and Research Fellow/ ศลัยก์รรมต่อมไร้ท่อ Hammersmith  
    Hospital, United Kingdom 

ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 
1.  กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม/ กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่/ ประธาน

กรรมการบริหาร/ ประธานคณะผูบ้ริหารกลุ่ม 1   บริษทั กรุงเทพดุสิตเวชการ
จ ากดั (มหาชน) 

2.  ประธานกรรมการ Phnom Penh Medical Services Co., Ltd. 
3.  ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลกรุงเทพภูเกต็ จ ากดั 
4.  ประธานคณะผูบ้ริหารเครือโรงพยาบาลพญาไท และ เครือโรงพยาบาลเปาโล 
5.  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั กรุงเทพเฮลิคอปเตอร์  เซอร์วิสเซส จ ากดั 
6.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 1 จ ากดั 
7.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 2 จ ากดั 
8.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 3 จ ากดั  
9.  กรรมการ บริษทั ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั (มหาชน) 
10. กรรมการ บริษทั เปาโลเมดิค จ ากดั 
11. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท นวมินทร์ จ ากดั  (มหาชน) 

 วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาโท ดา้นบริหารธุรกิจ (สาขาการเงินการธนาคาร) มหาวิทยาลยันอร์ทเทก็
ซสัสเตท ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยม) การเงินและการคลงัจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
ประวตักิารฝึกอบรม 

 การอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
- Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 30/2023) 
- Ethical Leadership (ELP) รุ่น 24/2564  
- Successful Formulation & Execution of Strategy Class 6/2553  
- Director Certification Program รุ่นท่ี 107/2551   
การอบรมอ่ืนๆ 

- TLCA CFO Professional Development Program  (TLCA CFO CPD) ปี 2562 - 2567 

-   CEO CLUB 2019 หวัขอ้ “Business Agility and Intrapreneurship” บรรยายโดย      
Mr. William Malek, Senior Executive Director for Leadership and Innovation, 
SEAC Lifelong Learning Center 

- CEO CLUB 2019 หวัขอ้ “GLOBAL RISKS: WHAT ARE THE 
IMPLICATIONS FOR YOUR BUSINESS” ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

- Applied International Management Program, Sweden จดัโดยรัฐบาลสวีเดน 
-   Financial Executive Development Program รุ่นท่ี 12 จดัโดย The Thai Institute of 

Banking and Finance for Executives from Financial Institutions 
- หลกัสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรับนกับริหาร
ระดบัสูง รุ่นท่ี 13 สถาบนัพระปกเกลา้  (ปปร.13) 

- TLCA Leadership Development Program “Enhancing Competitiveness” สมาคม
บริษทัจดทะเบียนไทย ร่วมกบัสถาบนั IMD 

- ประกาศนียบตัรหลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 15 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน
(วตท.) ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

- หลกัสูตร “นกับริหารระดบัสูงดา้นการพฒันาธุรกิจ อุตสาหกรรมและการลงทุน” 
(วธอ.) รุ่นท่ี 3 สถาบนัวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม 

ประสบการณ์ 
1. ผูอ้  านวยการอาวุโส ฝ่ายวาณิชธนกิจ ธนาคารทหารไทย จ ากดั (มหาชน) 
2 .ผูอ้  านวยการอาวุโส ฝ่ายการเงิน บริษทัเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 
1.   กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม/รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่อาวุโส/ กรรมการบริหาร/   
กรรมการบริหารความเส่ียง/ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารดา้นการเงิน/ผูรั้บผิดชอบสูงสุด 

     สายงานบญัชีและการเงิน บริษทั กรุงเทพดุสิตเวชการ จ ากดั (มหาชน) 
2.   ประธานกรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส แอคเคาทติ์้ง จ ากดั 
3.   ประธานกรรมการ บริษทั กรุงเทพประกนัสุขภาพ จ ากดั (มหาชน) 
4.   ประธานกรรมการ บริษทั โรงพยาบาลกรุงเทพพทัยา จ ากดั 
5.   กรรมการ บริษทั การบินกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
6.   กรรมการ บริษทั สมิติเวช จ ากดั (มหาชน) 
7.   กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลกรุงเทพภูเกต็ จ ากดั 
8.   คณะผูบ้ริหารเครือโรงพยาบาลพญาไท และเครือโรงพยาบาลเปาโล 
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12. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล สมุทรปราการ จ ากดั 
13. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล โชคชยั 4 จ ากดั 
14. กรรมการ บริษทั บีเอ็นเอช เมดิคลั เซ็นเตอร์ จ ากดั 
15. กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เวลเนส คลีนิค จ ากดั 
16. กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เวลเนส รีสอร์ท จ ากดั 
17. กรรมการ บริษทั สินสหกล จ ากดั 
18. กรรมการ บริษทั ประนนัทภ์รณ์ จ ากดั 
19. กรรมการ บริษทั ปราสาททองโอสถ จ ากดั 
20. กรรมการ บริษทั สบาย สบาย นิเวศน ์จ ากดั 
21. กรรมการ บริษทั สบาย สบาย สุโขทยั จ ากดั 
22. กรรมการ บริษทั เดอะ วนั เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
-ไม่มี 

9.   กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 1 จ ากดั 
10. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 2 จ ากดั 
11. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 3 จ ากดั 
12. กรรมการ บริษทั ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั (มหาชน) 
13. กรรมการ บริษทั เปาโลเมดิค จ ากดั 
14. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล สมุทรปราการ จ ากดั 
15. กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล โชคชยั 4  จ ากดั 
16. กรรมการบริษทั  โรงพยาบาลพญาไท นวมินทร์ จ ากดั (มหาชน) 
17. กรรมการ Phnom Penh Medical Services Co., Ltd. 
18. กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เวลเนส คลีนิค จ ากดั 
19. กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส เวลเนส รีสอร์ท จ ากดั 
20. กรรมการ บริษทั บีดีเอม็เอส ซิลเวอร์ จ ากดั 
21. กรรมการ บริษทั บางกอก มีเดีย แอนด ์บรอดคาสติ้ง จ ากดั 
22. กรรมการ บริษทั อู่ตะเภา อินเตอร์เนชัน่แนล เอวิเอชัน่ จ ากดั 

รางวลัเกยีรตยิศ 
1. มูลนิธิเพื่อสงัคมไทย โครงการหน่ึงลา้นกลา้ความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน 
     - นกับริหารดีเด่นแห่งปี 2562     
     - สตรีตวัอยา่งแห่งปี 2562     
2. Institutional Investor All-Asia Executive Team 2019    

- Special Achievement Awards: Best CFO Healthcare & Pharmaceutical Industry 
3. IAA Awards for Listed Companies 2020 

- Best CFO 
4. Institutional Investor All-Asia Executive Team 2020 

- Best CEO in Thailand 
5. สมาคมนกัเรียนเก่าราชินี ในพระบรมราชินูปถมัภ ์

- รางวลันกัเรียนเก่าดีเด่น ปี 2563 ประเภทท่ี 2 ผูป้ระสบความส าเร็จในการ ท างาน
หรือในวิชาชีพทั้งภาครัฐและเอกชน 

6. Institutional Investor All-Asia Executive Team 2021 
- Best CFO in Healthcare & Pharmaceuticals Sector for the rest of Asia (ex- China)      

7. AsiaOne Magazine 2023 
- Asia’s Greatest CFO 2023 Award in the Healthcare Industry 

8. IAA Awards for Listed Companies 2023 
-  Best CFO 

9. IAA Awards for Listed Companies 2024 
-  Best CFO 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 - ไม่มี 
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นางสาวเกษรา  วงศ์เกต ุ
กรรมการผู้มอี านาจลงนาม 

 นายแพทย์ชาญชัย ลีส้มประสงค์ 
กรรมการผู้มอี านาจลงนาม/คณะผู้บริหาร 

วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต  สาขาการเงินการธนาคารคณะพาณิชยศ์าสตร์

และการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประวตักิารฝึกอบรม 

 ประกาศนียบตัรจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  (IOD) 
- Directors Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 166/2555 
- Role of the Nomination and Governance Committee รุ่นท่ี 5/2556 
- Role of the Compensation Committee รุ่นท่ี 16/2556 

- Anti – Corruption : The Practical Guide รุ่นท่ี 28/2559 

 -  Company Secretary Program 
ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 

1.  ผูช่้วยกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่และเลขานุการบริษทั บริษทั กรุงเทพดุสิต 
     เวชการ จ ากดั (มหาชน) 
2.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 1 จ ากดั 
3.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 2 จ ากดั 
4.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท 3 จ ากดั 
5. กรรมการ บริษทั ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั  (มหาชน) 
6.  กรรมการ บริษทั เปาโลเมดิค จ ากดั  
7.  กรรมการ บริษทัโรงพยาบาลเปาโล สมุทรปราการ จ ากดั 
8.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลเปาโล โชคชยั 4 จ ากดั 
9.  กรรมการ บริษทั โรงพยาบาลพญาไท นวมินทร์ จ ากดั (มหาชน) 
10. กรรมการ บริษทั กรุงเทพประกนัสุขภาพ จ ากดั (มหาชน) 
11. กรรมการ Phnom Penh Medical Services Co., Ltd. 

ประสบการณ์ 
1.  ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บริษทั กรุงเทพดุสิตเวชการ จ ากดั  (มหาชน) 
2.  ผูจ้ดัการฝ่ายสินเช่ืออาวุโส  ธนาคารศรีนคร จ ากดั (มหาชน)  ส านกังานใหญ่ 
3.  ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บริษทั บีอีซี เอน็เตอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
4.  ผูช่้วยผูจ้ดัการส่วนสินเช่ือ  บริษทัเงินทุนหลกัทรัพยน์วธนกิจ จ ากดั (มหาชน) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
 - ไม่มี 

 วุฒิการศึกษา 
 แพทยศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ปีการศึกษา 2533 
      วุฒิบติัผูเ้ช่ียวชาญดา้นอายุรกรรม จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั ปีการศึกษา 2539 

ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบัน 
1. คณะผูบ้ริหารเครือโรงพยาบาลพญาไท และเครือโรงพยาบาลเปาโล 
2. ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 

ประสบการณ์ 
    ผูอ้  านวยการฝ่ายแพทยน์าน 15 ปี 

การอบรม 
    หลกัสูตร HA ดา้นต่างๆ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 
  -  ไม่มี 
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1.  สรุปฐานะการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย ตัง้แต่ปี 2565-2567 

          (หน่วย:  พนับาท) 

 

 

 

 

 

 

 2567 2566 2565 

สินทรัพย์หมนุเวียน 2,025,005,625 2,248,173,373 4,905,717,968 

สินทรัพย์รวม 4,837,265,002 4,581,514,426 6,636,880,669 

หนีส้ินหมนุเวียน 622,100,532 598,969,174 565,390,598 

หนีส้ินรวม 826,824,630 790,007,263 750,418,338 

ส่วนของผู้ ถือหุ้น 4,010,440,372 3,791,507,163 5,886,462,331 

รายได้ค่ารักษาพยาบาล 3,196,441,378 3,184,109,866 3,299,609,117 

รายได้อ่ืน 82,243,798 59,302,413 42,713,588 

รายได้รวม 3,278,685,176 3,243,412,279 3,342,322,705 

รวมคา่ใช้จ่าย 2,629,396,454 2,491,076,565 2,365,847,587 

ก าไรส าหรับปี 522,948,265 601,608,332 780,393,014 

ก าไรตอ่หุ้น 14.54 16.73 21.71 

ขอ้มลูการเงิน 
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2.   อตัราส่วนทางการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย ตัง้แต่ปี 2565-2567 

 2567 2566 2565 
อัตราส่วนสภาพคล่อง (LIQUIDITY RATIO) 
อตัราส่วนสภาพคล่อง (เทา่) =  3.26  3.75 8.68 
อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเร็ว (เทา่) =  2.35  3.66 8.57 
อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เทา่) =  1.16  1.44 1.13 

อตัราส่วนหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า (เทา่) =  7.32  5.97 6.68 
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉล่ีย (วนั) =  49.83  61.18 54.65 
อตัราส่วนหมนุเวียนสินค้าคงเหลือ (เทา่) =  48.43  44.83 48.82 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉล่ีย (วนั) =  7.54  8.14 7.48 
อตัราส่วนหมนุเวียนเจ้าหนี ้การค้า(เทา่) =  21.44  20.49 20.71 

ระยะเวลาช าระหนี ้(วนั) =  17.03  17.82 17.63 
CASH  CYCLE (วนั) =  40.34  51.51 44.50 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (PROFITABILITY RATIO) 

อตัราก าไรขัน้ต้น (%) = 37.0 39.3 43.4 

อตัราก าไรจากการด าเนินงาน ( % ) = 20.3 23.6 29.6 
อตัราส่วนเงินสดตอ่การท าก าไร ( % ) = 108.6 111.3 66.8 
อตัราก าไรสทุธิ (%) = 15.9 18.5 23.3 
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) = 13.4 12.4 14.0 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน (EFFICIENCY RATIO) 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) = 11.1 10.7 12.3 
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) = 26.9 36.7 61.2 
อตัราการหมนุของสินทรัพย์ (เทา่) = 0.70 0.58 0.53 
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ (FINANCIAL POLICY RATIO) 

อตัราส่วนหนีส้ินตอ่ส่วนของผู้ ถือหุ้น (เทา่) = 0.21 0.21 0.13 
อตัราส่วนความสามารถช าระผกูพนั (เทา่) = 0.78 0.25 1.15 
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บริษัทเร่ิมประกอบธุรกิจสถานพยาบาลเม่ือปี 2538 ภายใต้ช่ือ “โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา” เป็นโรงพยาบาลเอกชน ขนาด  257 เตียง 

ให้บริการด้านรักษาพยาบาลทัง้ผู้ ป่วยนอกและผู้ ป่วยใน ตลอด 24 ชั่วโมง มีแพทย์ผู้ เช่ียวชาญในสาขาต่างๆ หลายสาขา           
พร้อมอุปกรณ์ทางการแพทย์และเคร่ืองมือท่ีทนัสมัย จึงสามารถให้บริการรักษาพยาบาลแก่ผู้ ป่วยในเกือบทุกประเภทได้    
โดยแบง่ประเภทการให้บริการได้  เป็น 2 ประเภทหลกั คือ ผู้ ป่วยในและผู้ ป่วยนอก ดงันี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

บริษัทประกอบธุรกิจสถานพยาบาลเพียงอย่างเดียว โดยแบง่ประเภทการให้บริการ  ดงันี ้

1. แผนกตรวจสขุภาพ 10. แผนกหวัใจและหลอดเลือด 18. แผนกผ่าตดั 27. แผนกศลัยกรรมกระดกู 

2. แผนกวคัซีน 11. แผนกระบบประสาท 19. แผนกศลัยกรรมพลาสตกิ       และข้อ 
3.แผนกตรวจสขุภาพเคล่ือนท่ี 12. แผนกผิวหนงัและความงาม 20. แผนกกมุารเวช 28. แผนกวจิยั   
4. แผนกเวชศาสตร์ชะลอวยั 13. แผนกไตเทียม 21. แผนกเดก็อ่อน 29. แผนกห้องพกัผู้ ป่วย 
5. แผนกห ูคอ จมกู 14. แผนก ICU / CCU / NCU 22. แผนกสตูนิรีเวช 30. แผนกจิตเวช  
6. แผนกตา 15. แผนก Cath Lab 23. แผนกรักษาผู้ มีบตุรยาก 31. แผนกห้องฉกุเฉิน     
7. แผนกนิทราเวช คลิกนิก 16. แผนกทางเดนิหายใจ 24. แผนกห้องคลอด 32. แผนกผู้ ป่วยนอก 
8. แผนกทางเดนิอาหารและตบั       (ARI clinic) 25. แผนกเอกซเรย์       ประกนัสงัคม 
9. แผนกอายรุกรรม 17. แผนกศลัยกรรม 26. แผนกกายภาพบ าบดั  

 

 

 

การประกอบธรุกิจ 

โรงพยาบาลมีจ านวนห้องพกัและเตียงคนไข้ พร้อม
สิ่งอ านวยความสะดวกและ อุปกรณ์ฉุกเฉินต่าง ๆ 
เ พ่ื อบ ริการผู้ ป่ วย ท่ี ต้ อ ง เ ข้ าพัก รั กษาตัว ใน
โรงพยาบาล ซึ่งต้องอยู่ในความดูแลของแพทย์
อย่างใกล้ชิด โดยได้จัดห้องพักบริการผู้ ป่วยไว้
รักษาตัวในโรงพยาบาล รวม 236 ห้อง        
257 เตียง 

ผูป่้วยใน 

มีแพทย์ผู้ เ ช่ียวชาญในสาขาต่างๆ หลายสาขา    
พร้อมอุปกรณ์ทางการแพทย์และเคร่ืองมือ ท่ีทนัสมัย  
จึงสามารถให้บริการรักษาพยาบาลได้กบัผู้ ป่วยเกือบ
ทุกประเภท และสามารถรองรับผู้ มาใช้บริการได้ 
2,500 คนตอ่วนั 

ผูป่้วยนอก 
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ดา้นการบริการและความกา้วหนา้ทางการแพทย ์

การตลาดและภาวะแข่งขนั  

สภาพเศรษฐกิจทัว่ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จังหวดัชลบุรีอยู่ทางภาคตะวนัออก มีพ้ืนท่ี

ทั้งส้ิน 4,363 ตารางกิโลเมตร มีความเจริญในทุกๆดา้น 

เป็นศูนยก์ลางอุตสาหกรรมใหญ่ของประเทศไทย มีการพฒันา

อย่างรวดเร็วทั้งดา้นคมนาคมขนส่ง เป็นเมืองท่าชายฝ่ัง

ตะวันออก ซ่ึงเ ป็นท่าเ รือน ้ า ลึก สนามปืนอู่ตะเภา

นอกจากนั้ นย ัง เ ป็นสถาน ท่ี ท่อง เ ท่ี ยว เ ป็น ท่ี นิยม           

ทางชาวต่ างชาติ  มีแผนการพัฒนาเป็น Interesting                   

มีความทนัสมยั ในดา้นโทรคมนาคมและโครงข่ายระบบ

ไอทีท่ีสมบูรณ์ในอนาคตจึงเป็นจุดดึงดูดนักลงทุน     

ชาวไทยและชาวต่างชาติ 

ส่ิงท่ีตอ้งค านึงถึงคือ พฤติกรรมท่ีเปล่ียนไป

หลงัโรคระบาดโควิด 19 บริบทของธุรกิจการบริการ

จะเปล่ียนไปเป็น การสนองความตอ้งการท่ีตอ้งสร้าง

ความเช่ือมั่นในการป้องกันการแพร่กระจายเช้ือ 

ประชาชนตอ้งการมาตรการป้องกนัท่ีสูงข้ึน ร่วมกบั

การใชร้ะบบ Telemedicine ในการใหบ้ริการท่ีมีแนวโนม้

ท่ีจะมากข้ึนในอนาคต 

 

จากแผนพฒันาประเทศ ไดก้ าหนดให้ภาคตะวนัออก เป็นเขต 

EEC ประตูสู่เอเซียซ่ึงได้น าความก้าวหน้าทางเทคโนโลย ี     

ทั้ งนวตักรรมด้านการผลิต, การส่ือสาร และการคมนาคม     

ทั้ งทางบกท่ีจะสร้างโครงการรถไฟความเร็วสูงเช่ือมต่อจาก

กรุงเทพมหานครและภูมิภาคอ่ืน และทางอากาศ ซ่ึงจะมี      

การพฒันาสนามบินอู่ตะเภาเป็นสนามบินนานาชาติ และทางน ้ า

ขยายท่าเรือเพ่ือรองรับการสัญจรทางน ้ าและการขนส่งสินคา้

จากต่างประเทศ ท าให้เกิดการลงทุนของชาวต่างชาติและธุรกิจ

ขนาดใหญ่ของคนไทย เพ่ิมมากข้ึนเท่าตัว ความเจริญทาง

เศรษฐกิจของจงัหวดัชลบุรีขยายตวั ท าให้มีการยา้ยเขา้มาพกั

อาศัยและเพ่ิมจ านวนประชากรในจังหวดัข้ึนอย่างรวดเร็ว     

ทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติและแรงงานเป็นจ านวนมาก ท าให้

มีความตอ้งการดา้นการแพทยท่ี์มีมาตรฐานสูงข้ึนเพ่ือรองรับ

จ านวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึน ส่งผลให้ภาคเอกชนเขา้มาลงทุน 

เพื่อใหบ้ริการทางการแพทยมี์มาตรฐาน  การใชเ้ทคโนโลยี AI 

เขา้มาประยกุต์กบับริการทางการแพทยแ์ละขีดความสามารถ

ทางด้านภาษาให้สามารถรองรับได้ทั้ งคนไทยและระดับ

นานาชาติ 
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กลยุทธก์ารแข่งขนั 

 
โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา ให้บริการด้านสขุภาพแก่ประชาชนด้วยคา่ใช้จ่าย ที่คนสว่นใหญ่สามารถเข้าถึงได้ โดยเน้น

การสร้างความแตกต่างด้วยคุณภาพบริการ ด้านความเช่ียวชาการแพทย์เฉพาะทางและทีมสขุภาพ  รวมถึงพฤติกรรมบริการ     
ในการสร้างความพึงพอใจสงูสดุให้แก่ลกูค้าทัง้ชาวไทยและชาวต่างชาติด้วยการพยายามเข้าใจความต้องการของลกูค้า ใช้กลยทุธ์ 
Customer centric และปรับปรุงพฒันาบคุลากรให้เป็นพนกังานท่ีมีความสามารถและมีเป้าหมาย ในการสร้างประสบการณ์ที่ดี
ให้กับลูกค้าด้วยการบริการที่ประทบัใจแบบไทย ปรับตวัเข้ากับวัฒนธรรมประจ าชาติและความต้องการของลกูค้าต่างชาติ           
ที่จะเข้ามาใช้บริการ  

โรงพยาบาลมีแผนที่จะด าเนินการจดัตัง้เป็นเครือข่ายโรงพยาบาลพญาไทศรีราชา (PTS Network ) ที่ประกอบไปด้วย 
โรงพยาบาลและคลนิิกเครือขา่ยที่ส าคญั คือ  

1.โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา  
2.โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 2  
3.โรงพยาบาลพญาไทบอ่วิน เปิดด าเนินการในประมาณเดือนมิถนุายน 2568  
4. สหคลนิิกพญาไทพนานิคม ซอย13    
5.สหคลนิิกพญาไทสะพานสี ่ 
6.คลนิิกเวชกรรมพญาไทบางพระ  
7.คลนิิกเวชกรรมพญาไทบอ่วิน  
8.คลินิกพญาไทแม่น า้คู้  ทัง้หมดนีเ้พื่อศกัยภาพการรองรับโควต้าผู้ประกันตนให้ได้ 500,000 ราย และรองรับผู้ ป่วย    

ในกลุม่อื่นๆ ให้ได้มากขึน้ 
 
นโยบายด้านการพฒันาศกัยภาพของโรงพยาบาล คือ จะพฒันาเป็นศนูย์ความเป็นเลิศ (Center of excellence) เพื่อรองรับ

แผนการจดัตัง้เครือขา่ยโรงพยาบาลพญาไทศรีราชา (PTS Network ) โดยได้มีการก่อตัง้ศนูย์การเฉพาะสาขาขึน้เพื่อเป็นจุดขาย
ในการบริการประชาชนในภมูิภาค ซึง่มีเทคโนโลยีขัน้สงูเทียบเทา่กบัระดบัโลกคือศนูย์รักษาผู้มีบตุรยากแหง่ภาคตะวนัออก 

-  ปี 2550 ได้ก่อตัง้ศนูย์ความงามและศลัยกรรมตกแตง่  ศนูย์โรคประสาทขึน้    
- ปี 2551  มีการก่อตัง้ศนูย์บริการอื่นๆ ขึน้ อาทิเช่น  Cath Lab, ศนูย์รักษาโรคระบบทางเดินอาหารและตบั, ศนูย์แพทย์
เฉพาะทางกระดูกและข้อศูนย์แพทย์เฉพาะทางด้านกุมารเวช, ต่อมามีการจดัตัง้ ศูนย์ตรวจสขุภาพและเวชศาสตร์
ชะลอวยั คลนิิกนิทราเวชคลนีิค ศนูย์ผา่ตดัผา่นกล้องครบวงจร อาทิ การผา่ตดัลดขนาดกระเพาะผา่นกล้อง 

- ปี 2566 มีการขยายพืน้ท่ีบริการห้องฉกุเฉินห้อง และห้องตรวจผู้ ป่วยประกนัสงัคมให้มากขึน้  
เพื่อให้เพียงพอต่อผู้ รับบริการที่เพิ่มมากขึน้และมีการปรับปรุงหอผู้ ป่วยในที่จะน าเทคโนโลยีต่างๆมาใช้ โดยจะมี      
การจดับริการแบบ Smart ward ในการให้บริการผู้ ป่วยสงูอาย ุเพื่อเพิ่มความสะดวกสบาย ความปลอดภยั ให้มากขึน้ 

- ปี 2567 มีแผนด าเนินการจดัตัง้ ศนูย์ Open heart surgery ซึง่คาดวา่จะเปิดด าเนินการได้ในเดือนเมษายน 
เปิดให้บริการศนูย์รักษาโรคมะเร็ง (Oncologic center ) เพิ่มเติมด้วย   
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ส าหรับนโยบายการก าหนดราคาของผลิตภัณฑ์หรือบริการ มีทัง้ราคาปกติและราคาที่เป็นชุดเหมาจ่าย เช่น 
แพก็เกจการคลอดบตุร แพ็กเกจการผา่ตดัผา่นกล้อง แพ็กเกจศลัยกรรมตกแตง่ แพ็กเกจรักษาผู้มีบตุรยาก แพ็กเกจการตรวจ
สขุภาพ แพ็กเกจการตรวจตา แพ็กเกจด้านความงาม เป็นต้น ทัง้นี ้เพื่อให้เกิดความสะดวกในการบริหารงบประมาณของ
ผู้บริโภคและเป็นราคาที่แขง่ขนัได้  ซึง่ได้มีการจดัตัง้แผนก Evaluation nurse ขึน้มาเพื่อดแูลการประเมินค่ารักษาผ่าตดัโดย
ใช้พยาบาลซึ่งมีความรู้ด้านวิธีการรักษา ท าให้การประเมินราคาถูกต้องใกล้เคียงค่าใช้จ่ายจริงมากขึน้ นอกจากนี ้
โรงพยาบาลยงัได้ก าหนดสว่นลดให้กบับริษัทคูส่ญัญาและผู้ ถือบตัรสิทธิพิเศษ หรือบตัรสมาชิกของบริษัทคูค้่าในธุรกิจอื่นๆ 

นอกจากนีโ้รงพยาบาลได้จัดระบบเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคเฉพาะกลุ่มมากขึน้ (Customized 
Service) โดยตัง้กลุม่พนกังานขึน้มาดแูลลกูค้าที่มีกรมธรรม์ประกนัชีวิตให้ได้รับความสะดวกทกุขัน้ตอน เนื่องจากแนวโน้ม
พฤติกรรมของประชาชนหนัไปซือ้ประกนัชีวิตเพื่อเป็นตวัช่วยในการจ่ายคา่ดแูละสขุภาพมากขึน้ 

ส าหรับลกูค้าชาวตา่งประเทศ โรงพยาบาลได้ปรับปรุงการบริการเพื่อรองรับชาวญ่ีปุ่ น ซึ่งสว่นใหญ่อาศยัอยู่ในเขต
ศรีราชาและนอกจากนัน้ ในเขตพืน้ที่โดยรอบของโรงพยาบาลซึ่งเป็นเขตอุตสาหกรรม เร่ิมมีชาวต่างชาติเข้ามาลงทนุและ
ท างานมากขึน้ อาทิเช่น ชาวจีน ชาวอินเดีย สงิคโปร์ เข้ามาพกัอาศยัในเขตเมืองศรีราชามากขึน้ โดยเป็นการบริการที่เข้าถึง
ความต้องการของลูกค้าและเข้าใจในวัฒนธรรม โดยการจัดตัง้ศูนย์บริการขึน้เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่คนไข้             
ชาวตา่งประเทศ โดยเฉพาะการขยายตลาดไปสูก่ลุม่ลกูค้าชาวจีนที่เป็น Potential Market ในการใช้บริการรักษาผู้มีบตุรยากด้วย
เทคโนโลยีขัน้สงู และกลุม่ลกูค้าจีนท่ีมาใช้บริการ Wellness tourism รวมถึงกลุม่ลกูค้าตะวนัออกกลางที่เข้ามาใช้บริการศนูย์
ตรวจสขุภาพ ศนูย์หวัใจ และศนูย์กระดกูและข้อ โรงพยาบาลได้ขยายการดแูลลกูค้าโดยการจดัหาลา่มไว้รองรับเพิ่มขึน้ อาทิ 
อาหรับ รัสเซีย จีน เกาหล ี
 

ในปัจจบุนัโรงพยาบาลได้จดัรูปแบบการให้บริการ
ให้เข้ากบัยคุ New Normal โดยการจดับริการทางการแพทย์
แบบ Telemedicine คนไข้สามารถปรึกษาแพทย์ Online 
และตรวจร่างกายผ่านเคร่ืองมือลิงก์ Online ได้  ช่วยเพิ่ม
ช่องทางเข้าถึงบริการให้กับผู้ ใช้บริการที่มีพฤติกรรมการ
บริโภคเปลีย่นไป 
 



                                                                          รายงานประจ าปี 2567 / บริษัท โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา  จ ากดั (มหาชน) 

15 
 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ช่องทางการจ าหน่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

เ น่ืองจากโรงพยาบาลได้พัฒนามุ่ งสู่การบ ริการ      
แพท ย์ เฉพาะทางมากขึ น้  ท า ใ ห้ โ ร งพยาบาล มี       
แพทย์เฉพาะทางหลากหลายสาขาที่สามารถรักษาได้
สดุทาง จึงสามารถรองรับผู้ ป่วยที่รับการส่งต่อมารักษา
ที่เหนือกว่าจากโรงพยาบาลรัฐบาลและเอกชนโดยรอบ
ในเขตภาคตะวนัออกและนอกเขตพืน้ที่ โดยปฏิบตัิตาม
เง่ือนไขข้อตกลงระหวา่งองค์กร 
 

ลกูค้าทัว่ไป 

ลกูค้าบริษัทคูส่ญัญา 

ลกูค้าบริษัทประกนั 

ลกูค้าประกนัสงัคม 

กลุ่มลกูค้าเครือข่ายสถานบริการสขุภาพในการส่งตอ่ผู้ ป่วย 

กลุ่มลกูค้าต่างชาติ 

 
 
 
 
 

1.ให้บริการทางด้านการรักษาพยาบาล
ส าหรับลกูค้าทัว่ไป 

2.ให้บริการทางด้านการรักษาพยาบาล
ส าหรับกบัผู้ประกนัตน 

3.ให้บริการทางด้านการรักษาพยาบาล
ส าห รับ  บ ริษัทคู่ สัญญา,  บ ริษัทประกัน , 
รัฐวสิาหกิจ 

 

 
 
 

 
 
 
1.การตรวจสขุภาพนอกสถานท่ีให้กบับริษัท

ตา่ง ๆ 
2.คลินิกเครือข่าย 
3.การจัดอบรม สัมมนา ในเชิงวิชาการ แก่

ลกูค้าทัว่ไป 
4.ให้บริการท่ีบ้านตามแตก่รณีท่ีเหมาะสม 
5.การบริการแพทย์ทางไกล (Telemedicine) 

และการใช้แอพลิเคชัน่ Health up ในกาลงทะเบียน 
เพ่ือนดัหมายพบแพทย์ตามตารางเวลาของแตล่ะแผนก 

 

 

ภายในโรงพยาบาล 

 

 

ภายนอกโรงพยาบาล 

 



                                                                          รายงานประจ าปี 2567 / บริษัท โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา  จ ากดั (มหาชน) 

16 
 

 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา ค านึงถึงผลกระทบ         
ต่อสิ่ งแวดล้อมในทุก ๆ  ด้าน ซึ่ง เกิดจากการด าเ นินกิจการ
สถานพยาบาล เช่น การจัดเก็บขยะ การบ าบดัน า้เสีย และการใช้
พลังงาน ในปีท่ีผ่านมาโรงพยาบาลได้  ปรับปรุงโรงพักขยะให้ได้
มาตรฐาน ท าการคัดแยกขยะในการจัดเก็บและจัดสถานท่ีมิดชิด   
ไม่ก่อให้เกิดการแพร่กระจายของเชือ้โรค พร้อมอบรมพนักงาน         
ท่ีเก่ียวข้องในการเก็บขยะให้ถกูต้องตามท่ีกฎหมายก าหนดไว้ 

 การบ าบดัน า้เสียก่อนระบายสู่คลองสาธารณะโดยการเติม
คลอรีนหลังจากการบ าบัดและมีการเก็บตวัอย่างน า้ท่ีผ่านการบ าบดัแล้ว
เพ่ือน าส่งตรวจค่าพารามิเตอรน า้ ตามมาตรฐานของกระทรวงวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม โรงพยาบาลมีการลดการใช้สารเคมี โดยมีการเลือกใช้
ผลิตภัณฑ์ EM ทดแทนเพ่ือลดภาระของบ่อบ าบดัน า้เสีย ซึง่ได้ขยายผล
ไปทั่วทัง้โรงพยาบาล  เช่น ใช้ในการท าความสะอาดของแม่ บ้าน ,               
ใช้ท าความสะอาดภาชนะโรงครัว เป็นต้น 
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ความกา้วนหนา้ทางการแพทย ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปิดตัว Biplane นวัตกรรมการรักษาศูนย์หัวใจและหลอดเลือด 
เ ปิดตัวนวัตกรรมการ รักษาศูน ย์ โ รคหัว ใจและหลอดเ ลือด               

เป็นการยกระดบัการรักษาพยาบาลใน พืน้ท่ีอ าเภอศรีราชา และพืน้ท่ี

ใกล้เคียง เพ่ือตอบสนองความต้องการในการดแูลสุขภาพด้านหวัใจ 

ของประชาชนในพืน้ท่ี 

  โดยนายนพรัตน์ ศรีพรหม นายอ าเภอศรีราชา เป็นประธาน

เปิดงาน พร้อมด้วย นพ.มาโนช พานทองวิริยะกุล ผู้ อ านวยการฝ่าย

การแพทย์ ดร .นพ.เกษม ใช้คล่องกิจ ประธานองค์กรแพทย์ 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา และแขกผู้ เกียรติเข้าร่วมงานเปิดตัว

นวตักรรมการรักษาศนูย์โรคหวัใจและหลอดเลือด  พร้อมทัง้ร่วมรับฟัง 

การเสวนา เร่ืองก้าวล า้สู่อนาคตการรักษาโรคหวัใจ และหลอดเลือด

แบบครบวงจร  โดย นพ.มนตรี เจริญพานิชสนัติ แพทย์มณัฑกรหวัใจ

และหลอดเลือด และ นพ.เอกลกัษณ์ คูณสิริไพบูลย์ แพทย์มัณฑกร

หวัใจและหลอดเลือด และ เสวนา “Open Heart Open Future      

การผ่าตัดหัวใจท่ีน าพาชีวิต ”  โดย นพ.วุทธโชติ ประสาททอง

ศลัยแพทย์ท่ีปรึกษาด้านหวัใจและทรวงอก พร้อมเย่ียมชมศกัยภาพ

ทีมสวนหวัใจ ณ ห้องปฏิบตักิารสวนหวัใจ 
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Grand Opening Trauma Center 
  เปิดศูนย์อุบตัิเหตุฉุกเฉิน TRAUMA CENTER   เต็มศกัยภาพ 
ทุกวินาทีแห่งการช่วยชีวิต  เป็นการยกระดับมาตรฐานการ
รักษาพยาบาลผู้ ป่วยฉกุเฉินของจงัหวดัชลบรีุ 
   โดยนายธวัชชัย ศรีทอง ผู้ ว่าราชการจังหวัดชลบุรี

ประธานในพิธีเปิดศูนย์อุบัติเหตุฉุกเฉิน TRAUMA CENTER 

โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา พร้อมด้วยนายแพทย์ชาญชัย                

ลีส้มประสงค์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพญาไทศรีราชาและแขกผู้ มีเกียรติ

เข้าร่วมงาน ศนูย์อุบตัิเหตฉุุกเฉินให้ความส าคญัต่อการช่วยเหลือ

ผู้ ป่ วยฉุก เ ฉิ นอย่ างทันท่ ว ง ที  ด้ วยความพ ร้ อมบุคลากร              

ทางการแพทย์ท่ีมีความเช่ียวชาญในสาขาต่างๆ รวมถึงเคร่ืองมือ

และอุปกรณ์ทางการแพทย์ท่ีทนัสมัย ท าให้ผู้ ป่วยได้รับการดูแล

รักษาอย่างถูกต้องและรวดเร็วท่ีสุด ลดอัตราการเสียชีวิตและ

ทุพพลภาพจากอุบัติเหตุต่างๆ ได้อย่างมีนัยส าคัญ เป็นการยกระดับ

คุณภาพชีวิตของประชาชนในพืน้ท่ี การมีศูนย์อุบัติเหตุฉุกเฉิน      

ท่ีได้มาตรฐาน ท าให้ประชาชนมั่นใจได้ว่าจะได้รับการดูแลท่ีดี

ท่ีสดุ  เม่ือเกิดเหตฉุกุเฉิน ส่งผลให้คณุภาพชีวติของประชาชนดีขึน้ 

Grand Opening Phyathai Sriracha 2 

 วนัท่ี 19 มีนาคม 2567 พิธีเปิดอย่างเป็นทางการโรงพยาบาลพญาไท

ศรีราชา 2 โดยได้รับเกียรติจาก ท่านธวัชชัย ศรีทอง ผู้ ว่าราชการจังหวัด

ชลบุรี เป็นประธานในพิธีเปิด ร่วมกับ พญ. ปรมาภรณ์ ปราสาททอง

โอสถ กรรมการผู้ อ านวยการใหญ่ บริษัท กรุงเทพดุสิตเวชการ 

(จ ากัด) และ คุณอัฐ ทองแตง ประธานคณะผู้ บริหารกลุ่ม 5        

โดย นพ.ชาญชยั ลีส้มประสงค์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 

กล่าวรายงาน ภาพรวมของโรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 2 สร้างขึน้

เพ่ือรองรับผู้ประกนัตนและผู้ ป่วยทัว่ไป และเพ่ือตอบสนองความต้องการ 

ของประชาชนด้านการดูแลสุขภาพในเขต EEC ส าหรับ โรงพยาบาล

พญาไทศรีราชาแห่งแรกจะพฒันาเป็นศนูย์ความเป็นเลิศด้านการแพทย์ 

โดยปรับปรุงพืน้ท่ีใหม่เพ่ือรองรับผู้ ใช้บริการระดับพรีเมียม และ

ผู้ประกนัตนท่ีต้องการการรักษาโรคเฉพาะทางหรือโรคซบัซ้อน 
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กิจกรรมเพ่ือสงัคม (Corporate Social Responsibility) และเหตุการณต่์างๆ   

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CPR Better For Life  
 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบตัิการ ช่ือโครงการ “ CPR Better For Life 

หวัใจของคนในชุมชน คือสิ่งท่ีทกุคนต้องช่วยกนัดแูล ครัง้ท่ี2 ”  มีผู้ เข้าร่วม
การฝึกปฏิบตัิด้วยหุ่น จ านวน 209 คน ได้แก่ นักเรียน จิตอาสา หน่วยบรรเทา
สาธารณะภยั และประชาชน ณ ศนูย์การค้าแปซฟิิค พาร์ค ศรีราชา 

 ด้วยนโยบายในการร่วมพัฒนาสังคมส่วนรวมแก่ชุมชน ชาวศรีราชา 
ของนายแพทย์ชาญชัย ลีส้มประสงค์ ผู้ อ านวยการ โรงพยาบาลพญาไท    
ศรีราชา ร่วมกับเทศบาลเมืองศรีราชา  โดยนายฉัตรชัย ทิมกระจ่าง 
นายกเทศมนตรีเมืองศรีราชา และศูนย์การเรียนรู้มูลนิธิสว่างบริบูรณ์ฯ
พทัยา โดยคณุประสิทธ์ิ ทองทิตย์เจริญ ประธานหน่วยกู้ภัยสว่างบริบูรณ์ฯ
พัทยา และประธานศูนย์การเรียนรู้มูลนิธิสว่างบริบูรณ์ฯพัทยา เพ่ือเป็น
กิจกรรมตวัอย่างขององค์กรท้องถิ่น  ท่ีสามารถสร้างความเช่ือมัน่ และสร้าง
ความตื่นตวัให้กบัประชาชน มาสนใจฝึกทกัษะ ในการช่วยเหลือคนใกล้ตวั 
สามารถลดการสญูเสียด้านสขุภาพเม่ือเกิดเหตฉุกุเฉินได้ 
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รางวลัแห่งความภาคภูมิใจ 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวลัสถานพยาบาลประกอบกิจการต้นแบบดีเดน่  
ด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน ระดบัประเทศ ประจ าปี 2567 
จาก กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 

 รางวลั โรงพยาบาลยอดเยีย่มแหง่ปี 

ระดบั Silver (Bongkok life Hospital 

of the year Award 

 รางวลั ด้านการประสานงานและ

บริหารงานสนิไหมยอดเยีย่ม 

(Bongkok life Claim Service Award) 
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ใบประกาศเกียรติคณุ ระดบัทอง ปีที่ 2 ภายใต้กิจกรรมการรณรงค์ 

ลดสถิติอบุตัิเหตจุากการท างานให้เป็นศนูย์ ประจ าปี 2567 

- รางวลั Claim Service Award 
- รางวลั Hospital Of The Year Award: SILVER  
จากบริษัท กรุงเทพประกนัชีวิต  
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โครงสรา้งการถือหุน้และการจดัการ 

 
1. โครงสรา้งการถือหุน้ 

1.  หลกัทรัพย์ของบริษัท  
ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2567 บริษัทมีทุนจดทะเบียน และทุนเรียกช าระแล้วจ านวน 359,541,800 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 
35,954,180 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 10 บาท 
2.  ผู้ ถือหุ้น 

2.1 รายละเอียดผู้ ถือหุ้นใหญ่ ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 มีดงันี ้

ช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น 
ร้อยละของจ านวนหุ้น 

ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

1.   บริษัท ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั (มหาชน) 28,369,030 78.90 

2.   นายชเูดช เตชะไพบลูย์ 1,400,000 3.894 

3.   นายวเิชียร เตชะไพบลูย์ 1,100,000 3.059 

4.   นายไกรฤกษ์ อธิรกลุ 400,000 1.113 

5. นางภาวนา ศรีนิวาสนั 269,650 0.750 

6. นายศภุชยั เมธาประยรู 243,600 0.678 

7. นายวรัิช บรรยงคนนัท์ 200,000 0.556 

8. นายวรสิทธ์ิ โภคาชยัพฒัน์ 134,825 0.375 

9. นางสาวศรีรัตน์ ชิดวเิศษ 100,000 0.278 

 

 2.2 รายละเอียดกลุ่มผู้ ถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป 

 
 

กลุ่มผู้ถือหุ้น 
 
 
 

30 ธนัวาคม 2563 30 ธนัวาคม 2564 30 ธนัวาคม 2565 

จ านวนหุ้น % จ านวนหุ้น % จ านวนหุ้น % 

กลุ่ม บมจ.ประสิทธ์ิพฒันา  * 27,164,530 75.55 28,240,130 75.55 28,369,030 78.90 

รวม 27,164,530 75.55 28,240,130 75.55 28,369,030 78.90 

 
หมายเหต ุ
* บริษัท ประสิทธ์ิพฒันา จ ากดั (มหาชน) ประเภทกิจการ โดยการถือหุ้น (Holding Company) ผู้ ถือหุ้นใหญ่ คือ บริษัท กรุงเทพ

ดสุิตเวชการ จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 98.629 
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2. การจดัการ 

โครงสรา้งการจดัการ 

โครงสร้างการจดัการของบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และคณะผู้บริหาร ดงัตอ่ไปนี ้

 คณะกรรมการบริษัท  จ านวน 6 ทา่น  มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้

1. นายประดษิฐ์ ทีฆกลุ ประธานกรรมการ 
2. แพทย์หญิงปรมาภรณ์  ปราสาททองโอสถ กรรมการ 
3. นางนฤมล  น้อยอ ่า กรรมการ 
4. นางสาวเกษรา   วงศ์เกต ุ กรรมการ 
5. นายอฐั  ทองแตง กรรมการ 
6. นายแพทย์ชาญชยั  ลีส้มประสงค์ กรรมการ 

โดยมี นางศภุณฐั   พงษ์เสริม เลขานกุารบริษัท 

 

  กรรมการผูมี้อ านาจลงนามแทนบริษทัตามหนงัสือรบัรองบริษทัฯ เป็นดงัน้ี 

 “ นายอฐั  ทองแตง  หรือ นายชาญชยั  ลีส้มประสงค์ หรือ นายประดิษฐ์ ทีฆกุล หรือ นางนฤมล น้อยอ ่า หรือ นางสาวเกษรา วงศ์เกต ุ
หรือ  นางสาวปรมาภรณ์ ปราสาททองโอสถ กรรมการสองในหกคนนีล้งลายมือช่ือร่วมกนั และประทบัตราส าคญัของบริษัท ในกิจการ
ทกุเร่ืองยกเว้นเอกสารหรือสญัญาใดๆ ท่ีเก่ียวข้องกบั 

(ก) ธุรกรรมหรือนิตกิรรมที่เก่ียวกบัการกู้ ยืม (ยกเว้นการกู้ ยืมกบับริษัทในเครือ) หรือการค า้ประกนั 

(ข) ธุรกรรมหรือนิตกิรรมประเภทการซือ้ ขาย  จ าหน่าย จ่ายโอนสงัหาริมทรัพย์ ท่ีมีมลูคา่เกินกวา่  50,000,000 บาท 

(ค)  ธุรกรรมหรือนิตกิรรมประเภทการเช่า หรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ท่ีมีก าหนดเวลาเกินกวา่ 3 ปี หรือธุรกรรม หรือนิติ  กรรม
ประเภทการจ าหน่ายจ่ายโอน หรือการได้มาซึง่อสงัหาริมทรัพย์ หรือธุรกรรม หรือนิติกรรมประเภทการจ าน า  จ านอง หรือ
ก่อภาระผกูพนัเหนือทรัพย์สินใดๆ 

(ง)  ธุรกรรมหรือนิติกรรมประเภทการเข้าเป็นผู้ ถือหุ้นหรือหุ้นส่วนหรือออกจากการเป็นผู้ ถือหุ้นหรือหุ้นส่วนในนิตบิุคคลใด ๆ ท่ีมี
มลูคา่เกินกว่า 50,000,000 บาท 

(จ)  การย่ืนจดทะเบียนเปล่ียนแปลงแก้ไขอ านาจลงลายมือช่ือของกรรมการเพ่ือผกูพนับริษัท หรือ 

(ฉ)  การเปิดหรือปิดบญัชีเงินฝากหรือการเปล่ียนแปลงแก้ไขอ านาจลงลายมือช่ือของบคุคลใดอนัเก่ียวข้องกบับญัชีเงินฝาก   
ธนาคารหรือสถาบนัการเงินใด ๆของบริษัท 

 ให้นายอฐั ทองแตง หรือ นายชาญชยั  ลีส้มประสงค์ ลงลายมือช่ือร่วมกับ นายประดิษฐ์ ทีฆกุล หรือ นางนฤมล น้อยอ ่า หรือ
นางสาวเกษรา  วงศ์เกต ุหรือ  นางสาวปรมาภรณ์ ปราสาททองโอสถ รวมเป็นสองคน และประทบัตราส าคญัของบริษัท” 

 

 

 

 



                                                                          รายงานประจ าปี 2567 / บริษัท โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา  จ ากดั (มหาชน) 

24 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 รายช่ือผูบ้ริหารระดบัสงูของบริษทั  

รายช่ือ    ด ารงต าแหน่ง 

   1.   นายแพทย์ชาญชยั ลีส้มประสงค์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

   2.   นายแพทย์มาโนช          พานทองวริิยะกลุ ผู้อ านวยการแพทย์ 

   3.   นางปวีณา  ฤกษ์จารี ผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

   4.   นางหฤทยั  สริุนทร์แก้ว ผู้อ านวยการฝ่ายการพยาบาล 

   5.   นางกิ่งกาญจน์  โยธาทพิย์ ผู้อ านวยการฝ่ายการตลาด 

3. ค่าตอบแทนกรรมการ 

               ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย ค่าบ าเหน็จ ส าหรับปี 2567 จ านวน 7 ท่าน รวมค่าตอบแทนเป็นจ านวนเงิน
ทัง้สิน้ 2,800,000 บาท (สองล้านส่ีแสนบาทถ้วน)  

    4. บุคลากร 

สายงานด้านการแพทย์           

   - แพทย์ประจ า  (ไม่ถือว่าเป็นพนกังาน)  จ านวน    108  คน 

   - บคุลากรทางการแพทย์  จ านวน    1,042 คน 
สายงานด้านการบริหาร จ านวน     360    คน 

ณ วนัท่ี  30  ธนัวาคม 2567 บริษัทมีแพทย์และพนกังาน รวม          1,515 คน 

คณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนุมัติเ ร่ืองต่างๆ ของ

บริษัทตามขอบเขตอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดโดยกฎหมาย 

ข้อบงัคบัของบริษัท และมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ซึ่งรวมถึง

การก าหนดและทบทวนวิสยัทศัน์ พนัธกิจกลยทุธ์ในการ

ด าเนินงาน เป้าหมายและแผนการด าเนินธุรกิจ แผน

งบประมาณและการลงทนุ และนโยบายด้านต่างๆ ของ

องค์กร ตลอดจนติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน

ให้เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้ 

 

คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่ก ากับดูแลการปฏิบัติงาน

ของบริษัทและบริษัทในเครือให้เป็นไปตามแผนงานต่างๆ 

ที่วางไว้ รวมถึงกลัน่กรองงานจากฝ่ายบริหารก่อนน าเสนอ

คณะกรรมการบริษัท ตลอดจนมีอ านาจอนมุตัิการท างาน

ที่เก่ียวข้องกับงานในธุรกิจปกติหรืองานที่สนบัสนุนธุรกิจ

ปกติของบริษัทในระดับวงเงินที่คณะกรรมการบริษัท

มอบหมาย ทัง้นี ้อ านาจอนุมตัิของคณะกรรมการบริหาร

จะไม่สามารถใช้กบับุคคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีส่วนได้

ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใน

ลกัษณะอื่นใดกบับริษัท หรือบริษัทย่อย และบริษัทจะต้อง

ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎระเบียบ และข้อบังคับ หรือ

ประกาศอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับเร่ืองนัน้ๆ รวมถึงอ านาจ

ดังกล่าวข้างต้นไม่รวมถึงเ ร่ืองอื่นๆ ที่ข้อบังคับบริษัท

ก าหนดให้ต้องขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 




